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Обсяг та ознаки 

дисципліни 

Вибіркова дисципліна фахової підготовки, змістових 

модулів – 2. 
Форма контролю: залік. 

Загальна кількість кредитів – 4, годин – 120. 

Формат: очний (offline / face to face) / дистанційний 

(online). 
Мова викладання: українська. 

 

Консультації 

Консультації проводяться відповідно до Графіку, 

розміщеному в інформаційному ресурсі moodle.kntu.kr.ua; 

у режимі відео конференцій Zoom, через електронну 

пошту, Viber 

 

Пререквізити 

Особливі вимоги відсутні, проте ефективність навчання 

підвищиться, якщо здобувач матиме базові знання з 

економічної теорії, основ державного регулювання 

економіки, інформаційних технологій. 

1. Мета і завдання дисципліни 

Мета вивчення дисципліни «Соціально-економічни та людський розвиток» - 

формування у здобувачів вищої освіти системного розуміння закономірностей, 

рушійних сил та викликів соціально-економічного та людського розвитку на 

глобальному, національному та локальному рівнях, а також розвиток аналітичних, 

дослідницьких та проєктних навичок для ефективного вирішення складних економічних 

і соціальних завдань в умовах динамічних змін та невизначеності. 

Завдання дисципліни 

- опанування теоретичних основ соціально-економічного та людського розвитку, 

включаючи сучасні концепції, моделі та індикатори; 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ЦЕНТРАЛЬНОУКРАЇНСЬКИЙ 

НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

Кафедра економіки, підприємництва та 

готельно-ресторанної справи 
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- аналіз ключових трендів та викликів сучасного розвитку на глобальному, 

національному та локальному рівнях; 

- розвиток здатності до абстрактного мислення, аналізу та синтезу для критичної 

оцінки стану і перспектив розвитку економічних та соціальних систем; 

- формування компетентностей у розробці сценаріїв і стратегій розвитку з 

урахуванням ризиків та невизначеності; 

- набуття здатності до креативного мислення і генерування нових ідей у процесі 

вирішення складних соціально-економічних проблем; 
- розвиток навичок ефективної комунікації, мотивації та командної роботи; 

- підготовка до прийняття обґрунтованих управлінських рішень у сфері розвитку 

соціально-економічних систем та управління суб’єктами економічної 

діяльності. 

2. Результати навчання 

У результаті вивчення дисципліни здобувач вищої освіти повинен: 

знати: 

- ключові теоретичні концепції та моделі соціально-економічного й людського 

розвитку; 

- міжнародні та національні індикатори розвитку (ІЛР, Індекс якості життя, 

Індекс конкурентоспроможності, показники сталого розвитку тощо); 

- соціально-економічні чинники нерівності та диспропорцій у розвитку 

суспільства; 

- сучасні глобальні виклики (демографічні, екологічні, технологічні, соціальні) 

та їх вплив на економічні системи; 
- принципи розробки політик і стратегій розвитку на різних рівнях. 

уміти: 

- аналізувати сучасні тренди соціально-економічного та людського розвитку на 

макро- і мікрорівнях; 

- здійснювати критичний аналіз та інтерпретувати статистичні дані і соціально- 

економічні індикатори; 
- застосовувати методи сценарного прогнозування та стратегічного планування; 

- будувати аргументовані висновки про проблеми та перспективи людського 

розвитку; 

- розробляти власні пропозиції щодо підвищення ефективності соціально- 

економічної політики на рівні організації, громади, держави; 

- використовувати міждисциплінарний підхід для дослідження проблем 

розвитку. 
виявляти розвинені соціальні (комунікативні) навички: 

- здатність працювати у команді при виконанні аналітичних і дослідницьких 

проєктів; 

- готовність брати участь у дискусіях і наукових дебатах щодо соціально- 

економічних проблем; 

- розвиток навичок презентації результатів аналізу і формування власної 

наукової позиції; 

- толерантність та повага до альтернативних підходів у вирішенні проблем 

розвитку; 

- культура соціальної відповідальності, орієнтація на принципи сталого 

розвитку. 

3. Політика курсу та академічна доброчесність 
В процесі вивчення цієї навчальної дисципліни очікується дотримання принципів 

академічної доброчесності з боку здобувачів та усвідомлення наслідків їх порушення. 
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Регулярна присутність на заняттях є обов'язковою, а пропуски мають бути відпрацьовані 

за тиждень до залікової сесії. Неприпустимі запізнення, використання мобільних 

пристроїв не для навчання, списування, плагіат та несвоєчасне виконання завдань. 

Освітній процес та стандарти доброчесності регулюються в ЦНТУ регулюється 

Положенням про організацію освітнього процесу та Кодексом академічної 

доброчесності, яких необхідно дотримуватися. 

4. Програма навчальної дисципліни 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. Основи знань про соціально-економічний та людський 

розвиток 

Тема 1: Поняття та сутність соціально-економічного розвитку. 

1. Наукові уявлення про соціально-економічний розвиток та його сутність. 

2. Основні показники соціально-економічного розвитку. 

3. Основні фактори, що впливають на соціально-економічний розвиток. 

Тема 2: Людський розвиток як ключова компонента соціально-економічного 

розвитку. 
1. Концепція людського розвитку. 

2. Основні індикатори людського розвитку 

3. Зв'язок між соціально-економічним і людським розвитком 

Тема 3: Історичні етапи та моделі соціально-економічного та людського розвитку. 

1. Характеристика основних етапів, який пройшов соціально-економічний та людський 

розвиток. 
2. Моделі соціально-економічного розвитку в світі, їх характеристика. 

3. Нові виклики, що стоять перед сучасним людським розвитком в світі. 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. Теорії і концепції соціально-економічного та людського 

розвитку 

Тема 4: Класичні теорії економічного розвитку. 

1. Роль класичних теорій у розумінні закономірностей соціально-економічного та 

людського розвитку (теорії Адама Сміта, Карла Маркса, Джона Мейнарда Кейнса). 
2. Внесок авторів класичних теорій у розуміння економічного розвитку 

3. Актуальність класичних теорій в сучасному світі. 

Тема 5: Теорії модернізації та залежності. 

1. Основні положення теорій модернізації про соціально-економічний та людський 

розвиток. 

2. Теорії залежності: причини нерівності між країнами в соціально-економічному 

розвиткові. 
3. Критика теорій модернізації і залежності з позицій сьогодення. 

Тема 6: Теорії людського розвитку. 

1. Концепція Амартья Сена. 

2. Основні складові людського розвитку. 

3. Роль держави у забезпеченні людського розвитку. 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 3. Сучасні тенденції та виклики соціально-економічного 

розвитку 

Тема 7: Глобалізація та її вплив на соціально-економічний та людський розвиток 

1. Сутність глобалізації. 

2. Позитивні та негативні наслідки глобалізації для розвитку людства. 

3. Глобалізація та нерівність. 
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Тема 8: Сталий розвиток та його цілі 

1. Сутність сталого розвитку світу. 

2. Цілі сталого розвитку, визначені ООН. 

3. Роль інновацій і нових технологій у сталому розвитку. 

Тема 9: Соціальна справедливість та нерівність 

1. Поняття соціальної справедливості . 

2. Причини соціальної нерівності. 

3. Стратегії подолання нерівності. 

Тема 10: Роль держави в соціально-економічному розвитку 

1. Функції держави в ринковій економіці. 

2. Державна політика в сфері соціально-економічного розвитку. 

3. Роль громадянського суспільства в розвитку. 

Тема 11: Соціально-економічний розвиток України 

1. Історичний огляд соціально-економічного розвитку України. 

2. Сучасні виклики та перспективи. 

3. Порівняння соціально-економічного розвитку України з іншими країнами. 

Тема 12: Здоров’я і тривалість життя в контексті людського розвитку 

1. Здоров’я і довголіття як передумови і результат якісного людського розвитку. 

2. Роль системи охорони здоров’я у формуванні здоров’я населення 

3. Проблеми сучасного способу життя, що впливають на погіршення здоров’я населення 

Тема 13: Роль освіти в соціально-економічному розвитку 

1. Освіта як інвестиція в людський капітал. 

2. Якість освіти та її вплив на економічний розвиток. 

3. Проблеми освіти в сучасному світі. 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 4. Аналіз стану та розробка сценаріїв, стратегій соціально- 

економічного та людського розвитку 

Тема 14. Основи моделювання та прогнозування соціально-економічного та 

людського розвитку 
1. Сучасні методи та моделі прогнозування соціально-економічних процесів. 

2. Розробка сценаріїв розвитку соціально-економічних систем в умовах невизначеності. 

3. Імплементація результатів моделювання та прогнозування у процеси прийняття 

управлінських рішень 

Тема 15. Управління проєктами соціально-економічного розвитку 

1. Життєвий цикл проєкту соціально-економічного розвитку: від ідеї до реалізації. 

2. Методи формування ефективних проєктів у соціально-економічній сфері. 

3. Лідерство, командна робота та комунікації в проєктній діяльності 

Тема 16. Стратегії та інновації у людському розвитку 

1. Формування та реалізація стратегій людського розвитку на макро- та мікрорівнях. 

2. Роль інновацій та креативності у стимулюванні людського розвитку. 

3. Аналіз стану та тенденцій людського розвитку для формування обґрунтованих 

рішень. 

 

5. Система оцінювання та вимоги 

Види контролю: поточний, підсумковий. 

Методи контролю: спостереження за навчальною діяльністю здобувачів, усне 

опитування, письмовий контроль. 
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Рейтинг здобувачів вищої освіти із засвоєння дисципліни визначається за 100 

бальною шкалою, у тому числі: - перший модуль – 50 балів; - другий модуль – 50 балів. 

Семестровий залік полягає в оцінці рівня засвоєння здобувачем вищої освіти 

навчального матеріалу на лекційних і практичних заняттях та виконання індивідуальних 

завдань за стобальною, дворівневою («зараховано», «не зараховано») та шкалою ЄКТС 

результатів навчання. 

6. Рекомендовані джерела інформації: 

Основна література 
1. Актуальні проблеми та напрями розвитку потенціалу соціально-економічних систем в 

умовах конкуренції: монографія / За заг. ред. Л. Л. Калініченко. Харків: ФОП Панов А. 

М., Видав. ТОВ «В справі», 2017. 275 с. 

2. Бідність та нерівність в Україні під впливом COVID-19: підходи до оцінювання / 

Лібанова Е.М., Черенько Л.М., Полякова С.В. та ін. ; Нац. акад. наук. Укр., ІДСД НАН 

України. Електронне видання. Київ, 2024. 

3. Людський розвиток в Україні. Інноваційні види зайнятості та перспективи їх розвитку: 

кол. монографія/ За ред. Е.М. Лібанової. Київ: Інститут демографії та соціальних 

досліджень ім. М.В. Птухи НАН України, 2016. 328 с. 

4. Людський розвиток в Україні. Пріоритети національної політики мінімізації асиметрії 

українського ринку праці / кер. авт. кол. О.І. Цимбал; Ін-т демографії та соціальних 

досліджень ім. М.В. Птухи НАН України. Київ: Академперіодика, 2021. 210 с. 

5. Никифоренко В. Г. Стратегічні програми соціально-економічного розвитку як головний 

елемент ефективного формування людського потенціалу. Вісник соціально-економічних 

досліджень : зб. наук. праць. Одеса: Одеський національний економічний університет. 

2020. No 3-4(74-75).С.33–43 

6. Новіков В. М., Гвелесіані А.Г., Черніченко В.В. Емпіричні дослідження проблем 

соціальної стабільності (на прикладі інститутів місцевого фінансування та житлових 

програм). Нац. акад. наук. Укр., Ін-т демогр. та соц. дослідж. ім. М.В. Птухи. Електронне 

видання. Київ: Наукова думка, 2024. 

7. Стратегії розвитку соціально-економічних систем. Курс лекцій [Електронний ресурс] : 

навч. посіб. для здобувачів ступеня магістра за освітньою програмою «Економіка і 

бізнес» спец. 051 «Економіка» / КПІ ім. Ігоря Сікорського ; уклад.: С. О. Тульчинська. 

Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2024. 139 с. 

8. Тимошенко Л. М. Людський розвиток: навч. посіб. / Л. М. Тимошенко, С. Е. Сардак, О. 
В. Більська. Д. : Вид-во ДНУ, 2010. 107 с. 

9. Цілі сталого розвитку 2016-2030. Організація об’єднаних націй. URL: 

http://www.un.org.ua/ua/tsili-rozvytku-tysiacholittia/tsili-staloho-rozvytku 

10. Якість життя населення України та перші наслідки війни / Черенько Л.М., Полякова 

С.В., Шишкін В.С., Реут А.Г., Крикун О.І., Когатько Ю.Л., Заяць В.С., Клименко Ю.А.; 

Нац. акад. наук. Укр., Ін-т демогр. та соц. дослідж. ім. М.В. Птухи. Електронне видання. 

Київ, 2023. 

Додаткова література 

12. Бервено О.В., Броницький О.М. Стратегічні напрями подолання нерівності людського 

розвитку: міжнародний та регіональний аналіз. Інфраструктура ринку. 2020. Вип. 42. С. 

9–16. 

13. Кононова К. Ю. Інформаційна економіка: моделювання еволюційних процесів: 

монографія. Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2015. 312 с. URL: 
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